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Часть I. ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ

1. Общая характеристика

1.1. Тип, вид, статус: бюджетное дошкольное образовательное учреждение города Омска «Центр развития ребёнка – детский сад № 21».
1.2. Лицензия на образовательную деятельность: №218-П от 14.12.2016 г.
1.3. Местонахождение, удобство транспортного расположения: здание и участок детского сада расположены в глубине микрорайона Радуга Ленинского района, вдали от магистральных улиц и инженерных сооружений по адресу: Омсккая область, город Омск, ул. Шота Руставели, 11 «А». Радиус доступности от мест проживания воспитанников составляет 1000 метров.

К зданию детского сада есть два подъездных пути: со стороны улицы 8-я Чередовая и со стороны улицы Крыловская. 

1.4. Режим работы: пятидневная рабочая неделя с продолжительностью работы групп общеразвивающей направленности 12 часов, ежедневный график работы – с 7:00 до 19:00 и групп компенсирующей направленности 10 часов, ежедневный график работы – с 8:00 до 18:00 выходные – суббота, воскресенье и праздничные выходные дни.
1.5. Структура и количество групп: в отчетном периоде в детском саду функционировало 23 группы, из них:
–  4 группы раннего возраста общеразвивающей направленности – от 2 до 3 лет;
– 3 младших группы общеразвивающей направленности – от 3 до 4 лет;

– 5 средних групп общеразвивающей направленности – от 4 до 5 лет;

– 5 старших групп общеразвивающей направленности – от 5 до 6 лет;

–1  старшая группа компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи в возрасте от – 5 до 6 лет;
–1  подготовительная группа компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи в возрасте – от 6 до 7 лет;
–4  подготовительных группы общеразвивающей направленности – от 6 до 7 лет.Количество мест и воспитанников: здание детского сада рассчитано на 730 мест (23 группы). Фактическая наполняемость на конец отчетного периода составляет 334 человека (23 группы). 
1.6. Наполняемость групп: количество детей в группах определено в зависимости от площади групповых и физико-психических особенностей детей. За отчетный год отмечено повышение числа воспитанников в первых младших группах и подготовительной компенсирующей, в стальных группах наблюдается небольшое снижение воспитанников.

Динамика наполняемости групп за отчетный период
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	Начало 2018-2019 учебного года
	Конец 2018-2019 учебного года

	Первая младшая
	32
	56

	Вторая младшая
	50
	46

	Средняя
	85
	76

	Старшая
	88
	70

	Старшая компенсирующая
	9
	9

	Подготовительная
	65
	59

	Подготовительная компенсирующая
	10
	11

	Итого
	339
	327


1.7. Наличие групп кратковременного пребывания, инновационных форм дошкольного образования, консультационных пунктов для родителей: нет.

1.8. Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц: управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
Единоличный исполнительный орган: заведующий детским садом – Галина Николаевна Гриднева, телефон: 7 (3812) 43-13-38.

Коллегиальные органы управления:

1) общее собрание работников: председатель – Галина Николаевна Гриднева, телефон: 7 (3812) 43-13-38;
2) педагогический совет: председатель – Галина Николаевна Гриднева, телефон: 7 (3812) 43-13-38, секретарь – Махнева Светлана Ивановна, телефон: 7 (3812) 43-12-63;
Органы государственно-общественного управления: обще садовый родительский комитет.

1.9. План развития и приоритетные задачи: в отчетном году решены следующие задачи:

– активизирована работа педагогов по повышению качества социально-коммуникативного развития дошкольников посредством совершенствования работы по трудовому воспитанию;

– реализованы эколого-оздоровительные проекты с целью формирования ЗОЖ у дошкольников;

– созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и социокультурным ценностям родного края.

1.10. Сайт учреждения: www.det-sad21.ru
1.11. Контактная информация: заведующий Гриднева Галина Николаевна – телефон (факс): 43-13-38, старшие воспитатели:  Махнева Светлана Ивановна, Задорожная Елена Сергеевна – телефон: 43-12-63, e-mail: mou_ds21@mail.ru, почтовый адрес: 644060,            г. Омск, ул. Шота Руставели, 11А.
2. Особенности образовательного процесса

2.1. Содержание обучения и воспитания детей: образовательная деятельность ведется на основании основной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом заведующего от 20.11.2015 № 156/1. Программа составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-гигиенических правил и нормативов.

Образовательная программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по образовательным областям – социально-коммуникативному, познавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому развитию личности детей. Образовательная деятельность ведется через организацию различных видов детской деятельности: двигательной, познавательно-исследовательской, экспериментальной, восприятия художественной литературы и фольклора, музыкально-художественной, коммуникативной, трудовой, продуктивной и игровой.

Авторских программ нет.
2.2. Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с учетом здоровья детей разработаны планы мероприятий, направленные на укрепление здоровья детей. Основными формами оздоровительной работы являются:

– двигательный режим: утренняя гимнастика, физкультминутки, динамические паузы, прогулки, занятия физической культуры, дни и недели здоровья, спортивные праздники, спортивные секции, кружки, спортивные развлечения;

– оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и полоскание полости рта круглый год; игры с водой, контрастное обливание ног, босохождение в летний период; соблюдение питьевого режима, прогулки на свежем воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика после сна; дни здоровья, целевые прогулки и походы; спортивные праздники, досуги и развлечения; луковая и чесночная терапия, лимонотерапия, витаминизация третьего блюда и в драже, кислородные коктейли.

В летний период ежегодно реализуется план ежедневных оздоровительных мероприятий. В каждой группе детского сада создан уголок здоровья, где каждый родитель (законный представитель) может получить необходимую информацию о методиках сохранения здоровья детей.

Инклюзивных программ в детском саду нет.

2.3. Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в том числе детям с ОВЗ: в детском саду действует две группы компенсирующей направленности для детей с общим недоразвитием речи, которые осуществляют коррекционную работу на основе рабочей программы, составленной на основе «Программы логопедической работы по преодолению общего недоразвития  речи у детей», под редакцией Т.Б. Филичевой; Г.В Чиркиной.  Планируется разработка адаптированной программы для детей с общим недоразвитием  речи, 

Для коррекции развития детей в штат детского сада входят педагог-психолог, учитель-логопед. Деятельность специалистов строится в соответствии с рабочими программами.
2.4. Дополнительные образовательные и иные услуги: С 2015 года в нашем учреждении активно реализуются дополнительные платные образовательные и иные услуги:
-подготовка к школе: 

«Грамотей-ка»;

- логопедический: «Звуковичок»

- танцевальный: «Задорные каблучки»;

- кружок ручного труда: «Фантазёры»;

-вокальный: «Соловушки»;
- спортивные: «Весёлые ступеньки», «детская йога»

- адаптация к ДОУ «Дружная семейка» 

Бесплатный кружок по экологии для детей средних и старших групп: 

«Азбука природы»

2.5. Программы предшкольного образования: в детском саду нет отдельной программы предшкольного образования. Ежегодно составляется план преемственности детского сада и школы, который утверждается заведующим детским садом и согласовывается с директором БОУ «Гимназия № 76» и БОУ  СОШ «Школа № 3».

В отчетном учебном году план преемственности выполнен на 95 процентов в связи с карантинными мероприятиями, проводимыми в образовательных организациях.

2.6. Преемственность дошкольных образовательных программ и программ начального общего образования, взаимодействие с учреждениями общего образования: детский сад работает в тесном контакте с педагогическим коллективом БОУ «Гимназия № 76» и БОУ  СОШ «Школа № 3». Ежегодно между учреждениями составляется договор о сетевом взаимодействии, планы образовательных и воспитательных мероприятий.

Для преемственности дошкольного и начального основного общего образования между учреждениями ведется углубленная работа по адаптации детей к школьным условиям. Педагоги детского сада помогают своим воспитанникам в установлении контакта с будущим учителем, этому способствовали экскурсии в школу, совместные интегрированные уроки с первоклассниками.

2.7. Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта: в течение отчетного периода детский сад на основе заключенных договоров о сетевом взаимодействии вел совместную деятельность:
– ОмГПУ факультет ДП и ДО;

– омским областным музеем изобразительных искусств имени М. А. Врубеля;
– омским государственным историко-краеведческим музеем;
– с библиотекой им. З.Космодемьянской;
– с библиотекой им. П.Васильева;

– спортивным комплексом «Искра».

В предстоящем учебном году планируется продолжать и расширять совместную работу.

2.8. Основные формы работы с родителями (законными представителями): наиболее эффективными формами работы с родителями в отчетном периоде стали:

– родительские собрания;

– индивидуальные консультации заведующего, администрации и воспитателей детского сада;

– организация и проведения праздников, театральных постановок с участием родителей;

– организация выставок детских работ, выполненных совместно с родителями, к каждому сезонному празднику;

– стендовая информация;

– взаимодействие через мобильные мессенджеры.
3. Условия осуществления образовательной деятельности

3.1. Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение детского сада: детский сад имеет 100-процентную базу для осуществления образовательной деятельности. Состояние базы соответствует педагогическим требованиям, уровню образования и санитарным нормам:

	Оснащение
	Состав

	Специальные помещения, оборудованные для определенных видов образовательной работы (музыкальной, физкультурно-оздоровительной)
	Два музыкальных зала укомплектованы музыкальными центрами и аудиовизуальными пособиями и оборудованием,, дидактическим материалом, необходимым для проведения занятий, шкафами для хранения музыкальных инструментов; 
музыкальными инструментами для взрослых (2 пианино, синтезатор), оборудованием для музыкальных игр-драматизаций (карнавальные костюмы, декорации, ширма для кукольного театра), музыкально-дидактическими пособиями.

В зале имеются: детские музыкальные инструменты (погремушки, бубен, бубенцы и колокольчик, маракасы, трещотки), металлофоны (диатонические и хроматические), цитры, цимбалы, ксилофоны

	
	 Два физкультурных зала  укомплектованы: пианино, музыкальным центром и аудиозаписями, дидактическим материалом, необходимым для проведения занятий, шкафами и контейнерами для спортивного инвентаря.

В залах имеются: обручи разного диаметра, мячи разного диаметра, гимнастические палки, шведские стенки, гимнастические скамейки, маты, комплекты мягких модулей, скакалки по количеству детей, гантели по количеству детей, туннели,  силовые мячи по количеству детей, мешочки для метания, кольцеброс, баскетбольное кольцо, детский батут, нетрадиционным оборудование для профилактики плоскостопия и закаливания.

	Учебные материалы
	Рабочие тетради для каждой возрастной группы, энциклопедии для детей, дидактические игры по всем образовательным областям.

	Наглядные пособия
	Плакаты, доски, флонелеграфы, иллюстрированные альбомы, гербарии, муляжи, коллекции, макеты, стенды

	Игрушки и игровые предметы
	В группах раннего возраста и в младших группах: крупные двигатели, большие мягкие модули, куклы, «орудия труда», позволяющие ребенку овладеть полноценной предметной деятельностью, а также предметы-заместители: платочки с завязанными узелками, конструкторы, кубики.
В средних группах: развивающие настольные игры, модели и макеты, предметы для опытно-поисковой работы (магниты, пружинки, весы).
В старших группах: различные дворцы, уютные домики, рассчитанные на игру 2–3 детей, мозаики.
В подготовительной группе: дорожные знаки, алфавит, наборы развивающих игр, фигурки для счета.

Во всех группах организованы уголки уединения; для организации сюжетно-ролевых игр имеется игровая мебель, посуда, игрушки. С целью организации игровой деятельности во время прогулок используется различный выносной материал. Для организации разных видов трудовой деятельности воспитанников имеется необходимое оборудование: детские фартуки, совки, ведерки разных размеров, лейки. 

	Детская библиотека
	В группах книжные уголки

	Коридоры и территория ДОУ
	В коридорах ДОУ размещены: музей Вов «Гордимся и помним», зал патриотического воспитания: «Памяти павшим будьте достойны», зал: «Красная книга омской области», зал: «Русская изба», зал:         «Субмарина «Будь здоров!», зал безопасности: «Осторожным будь всегда! Стороной пройдёт беда!», выставочный зал детско-родительского творчества;

 На территории ДОУ: спортивная площадка с демпинговым покрытием, экологическая тропа, огород, дорожка здоровья.


Использование компьютера в образовательной работе с детьми соответствует требованиям работы с персональными электронно-вычислительными машинами, установленным в СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03.

3.2. Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья: для детей с общим недоразвитием речи в детском саду организованы две логопедические группы, которые осуществляют коррекционную работу на основе рабочей программы, составленной на основе «Программы логопедической работы по преодолению общего недоразвития речи у детей», под редакцией Т.Б. Филичевой; Г.В Чиркиной.  Планируется разработка адаптированной программы для детей с общим недоразвитием речи, штат укомплектован профильными специалистами (учитель-логопед, педагог-психолог).

3.3. Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к детскому саду территории: безопасность детского сада обеспечивает ООО «Охранное предприятие «Викинг-55» по договору от 01.01.2019 № 66/2019.
 Здание детского сада оборудовано:

– кнопкой тревожной сигнализации;

– прямой связью с пожарной частью;

– противопожарным оборудованием;

– охранно-пожарной сигнализацией;

– системой видеонаблюдения;

– металлическими входными дверьми.

На территории детского сада имеются:

– ограждение по периметру высотой 2,0 м;

– уличное освещение;

– система видеонаблюдения – 3 камеры наружного видеонаблюдения.

В 2018 году разработан паспорт антитеррористической безопасности. В целях отработки практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций четыре раза в год проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и персонала детского сада.

3.4. Медицинское обслуживание осуществляется по договору о совместной деятельности с детской поликлиникой №3 Ленинского района. Для лечебно-оздоровительной работы в детском саду имеется медицинский блок, состоящий из кабинета врача, процедурного кабинета, изолятора. Профилактические осмотры детей проводятся в соответствии с нормативными документами.

3.5. Материально-техническая база: здание детского сада построено и введено в эксплуатацию в 1983 году. Здание типовое, двухэтажное, имеет необходимый набор и площадь помещений, обеспечено центральным отоплением, канализацией, централизованным холодным и горячим водоснабжением. Состояние здания детского сада на конец отчетного периода признано хорошим. В июле 2019 года в здании проведен косметический ремонт.

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена – имеются огород, цветники, зеленые насаждения (кустарники и деревья).

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: соответствуют требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13.

3.6. Характеристика территории детского сада: территория ограждена и имеет наружное освещение. На территории имеется функциональная игровая зона. Она расположена по периметру детского сада и имеет:
– индивидуальные площадки для каждой группы: закрывающиеся песочницы, теневые навесы, игровое оборудование, соответствующее возрастным особенностям групп;

– физкультурную площадку с демпинговым покрытием: дорожка здоровья, волейбольная и баскетбольная площадка с двумя баскетбольными щитами;

– экологическую тропу: «У гнома на полянке» (Карта-маршрут и правила поведения на экологической тропе); «У лягушки на пруду» (альпийская горка, пруд с характерными растениями и животными); «Деревенское подворье» ( поля с разными видами сельско-хозяйственных культур, пасека, характерный деревенский дворик с постройками и домашними животными); «Природная лаборатория» (столы и инструментарий для опытов и исследований, методическое пособие в виде предложенных опытов, исследовательский комплекс «Путешествие капельки»; «Лесная аптека (лекарственные растения Омской области с названием и аннотацией); «Огород»  (грядки, закреплённые за каждой группой); «Метеостанция» (солнечные часы, флюгер, метеобудка, снегомер); «Дорожка здоровья»; «Уголок нетронутой природы» (стенд с правилами поведения в природе, стенд со срезами деревьев и аннотацией к ним, стенд с изображением птиц и животных, обитающих в Омской области и аннотацией к ним, характерные растения с аннотацией); «Птичий городок» (кормушки, макеты птиц, обитающих в Омской области); «Привал» (спроецирован лесной привал в виде декоративного костра и брёвен). 

Каждый из элементов игровой зоны оснащен зелеными насаждениями, цветниками, малыми архитектурными формами.

3.7. Качество и организация питания: питание организовано силами работников детского сада. Питание предоставляется 5 раз в день в соответствии с однодневным меню, утвержденным заведующим. Для проверки качества питания в детском саду создана и функционирует бракеражная комиссия.

Для организации питания используются средства родительской платы.
4. Результаты деятельности детского сада

4.1. Результаты работы по снижению заболеваемости: в сравнении с предыдущим в отчетном учебном году уровень заболеваемости воспитанников снизился:

	Учебный год
	Списочный состав воспитанников
	Число пропусков дней по болезни
	Число пропусков на одного ребенка

	2017/2018
	730
	5500
	7,5

	2018/2019
	730
	4761
	6,5


Заболеваемость:
Заболеваемость воспитанников в сравнении с предыдущим годом
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	Год
	Списочный состав воспитанников
	Заболевание, число случаев

	
	
	Грипп и ОРВИ
	Пневмония
	Скарлатина
	Ветряная оспа
	ЛОР-инфекция

	2017/2018
	730
	380
	0
	6
	4
	38

	2018/2019
	730
	430
	6
	2
	83
	51


Анализ групп здоровья в сравнении с предыдущим годом:
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	Год
	Списочный состав воспитанников
	Количество воспитанников

	
	
	1-я группа
	2-я группа
	3-я группа
	4-я группа

	2017/2018
	730
	310
	393
	22
	5

	2018/2019
	730
	320
	388
	19
	3


4.2. Достижения воспитанников, педагогов детского сада, результаты участия воспитанников в городских и окружных мероприятиях: за отчетный период воспитанники и педагоги детского сада стали активными участниками научно-практических, игровых, музыкальных и развлекательных мероприятий:
	№
	Название мероприятия
	Уровень участия
	Результат
	Участники

	2018-2019 учебный  год

	1
	IX городской  фестиваль детских хореографических коллективов: «Вдохновение»
	Городской
	Победители-1
	Воспитанники: 1 чел.;

педагоги:  1 чел.

	2
	Творческий детский конкурс: «Первые шаги»
	Городской
	Победители-1; 

призёры-2
	Воспитанники: 3 чел.;

педагоги: 1 чел.

	3
	Специальный приз: «Лучший педагог конкурса» в Творческом детском конкурсе: «Первые шаги»
	Городской
	Победители-3; 

призёры-3
	Воспитанники: 17 чел.;

педагоги: 3 чел.

	4
	Творческий детский конкурс: «СНЕГОВиКо»
	Городской
	Победители-13; 


	Воспитанники: 19 чел.;

педагоги: 2 чел.

	5
	Соревнования лично-командного первенства по кроссу «Стрела», посвящённому «Дню знаний» 
	Городской
	Призёры - 6 (5 место из 26 команд)
	Воспитанники: 6 чел.; Родители: 6 чел;
педагоги: 1 чел.

	6
	Фестиваль детского футбола среди дошкольных образовательных учреждений города Омска, организованный футбольной школой «Динамо».


	Городской
	Призёры- 7
	Воспитанники: 7 чел.; Родители: 7  чел;
педагоги: 1 чел.

	7
	Первый ФЕСТИВАЛЬ ХОККЕЯ среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска
	Городской
	Призёры -1 (2 место); 

участники -4
	Воспитанники: 5 чел.; Родители: 5 чел;
педагоги: 1 чел.

	8
	Конкурс - игра "С моей любимой мамой", посвященный празднованию Международного Дня Матери!!!
	Городской
	Победители-1; 


	Воспитанники: 1 чел.; Родители: 1 чел;
педагоги: 1 чел.

	9
	Новогодний семейный марафон «Мы – спортивная семья!», организованный Департаментом образования Администрации города Омска среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска.
	Городской
	Призёры - 3 место 


	Воспитанники: 1 чел.;
Родители: 2 чел;
педагоги: 1 чел.

	10
	Отборочный тур лично-командного первенства  по русским шашкам "Умники и умницы" среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска.
	Городской
	Победители-1( 1 место в личном зачёте); 
Призёры- 2 место в командном зачёте

	Воспитанники: 5 чел.; Родители: 5 чел;
педагоги: 1 чел.

	11
	Финал лично-командного первенства по Русским шашкам "Умники и умницы", среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений города Омска.
	Городской
	Участники

	Воспитанники: 5 чел.;

Родители: 5 чел;
педагоги: 1 чел..

	12
	Окружные соревнования "01 спешит на помощь".
	Городской
	Победители-1 место 


	Воспитанники: 10 чел.;

Родители: 2 чел;
педагоги: 1 чел..

	13
	Городские соревнования среди семей дошкольных образовательных учреждений 13 избирательного округа города Омска "Папа, Мама, Я - спортивная семья", организованные Фондом Седельниковский и БДОУ г.Омска "Центр развития ребенка - детский сад №21"
	Городской
	Победители-1 место в номинации «Больше всего болельщиков» 


	Воспитанники: 1 чел.;

Родители: 2 чел;
педагоги: 1 чел..

	14
	Городские окружные летние соревнования "Веселый малыш", посвященные "Дню защиты детей".
	Городской
	Победители-1(1 место); призёры: 9 семей 
	Воспитанники: 10 чел.;

Родители: 10 чел;
педагоги: 1 чел..

	15
	Детский фотоконкурс «Лето звонкое, будь со мной!»
	Региональный
	Победители-12; 

призёры-9
	Воспитанники: 20 чел.;

педагоги: 16 чел.

	16
	Интеллектуальный детский конкурс: «Простые правила»
	Всероссийский
	Участники-87
	Воспитанники: 87 чел.;

педагоги: 19 чел..

	17
	Интеллектуальный детский конкурс: «Путешествуй с ПОНИ»
	Всероссийский
	Победители-2; 

призёры-9
	Воспитанники: 30 чел.;

педагоги: 7 чел.

	18
	Интеллектуальный детский конкурс: «Весёлый светофор»
	Всероссийский
	Победители-1; 


	Воспитанники: 43 чел.;

педагоги: 9 чел.

	19
	Интеллектуальный детский конкурс: «Солнечный круг»
	Всероссийский
	Победители-3; 

Активный участник-139
	Воспитанники: 306 чел.;

педагоги: 30 чел.

	20
	Интеллектуальный детский конкурс: « КЛАССИКИ – скоро в школу!»
	Всероссийский
	Участники-18
	Воспитанники: 18 чел.;

педагоги:  5 чел.

	21
	Викторина
	Всероссийский
	Победители-1; 

призёры-5
	Воспитанники: 6 чел.;

педагоги: 1 чел.

	22
	Творческий детский конкурс: « Поделкин»
	Всероссийский
	Победители-2 


	Воспитанники: 6 чел.;

педагоги: 6 чел.

	23
	Творческий детско-родительский  конкурс: «Рождественская сказка»
	Всероссийский
	Победители-6


	Воспитанники: 50 чел.;

педагоги:  13 чел.

	24
	Творческий детский конкурс: «Надежды России»
	Всероссийский
	Победители-3


	Воспитанники: 3чел.;

педагоги: 1 чел.

	25
	Интеллектуальный детский конкурс: «ПОНИ – готовься к школе!»
	Международный
	Победители-11; 

призёры-4
	Воспитанники: 47 чел.;

педагоги:  11 чел.

	26
	Интеллектуальный детский  конкурс: «Мечтай! Исследуй! Размышляй!»
	Международный
	Участники-53
	Воспитанники: 53 чел.;

педагоги:  17 чел.

	27
	Интеллектуальный детский конкурс: «Почемучка»
	Международный
	Победители-6; 

призёры-
	Воспитанники: 64 чел.;

педагоги:  9 чел.

	28
	Творческий детский конкурс: «Modern Dance»
	Международный
	Победители-6; 

призёры-
	Воспитанники: 64 чел.;

педагоги: 1 чел.

	29
	Творческий детский конкурс интернет-конкурс «Озорная весна. Планета Талантов»
	Международный
	Победители-1
	Танцевальный коллектив;

педагоги: 1 чел.

	30
	Творческий детский конкурс: «Весенняя капель»
	Международный
	Победители-8
	Воспитанники: 22 чел.;

педагоги: 2 чел.


4.3. Мнение родителей и представителей органов общественного управления о 
деятельности педагогов, функционировании детского сада и качестве предоставляемых им услуг: по итогам анкетирования родителей 2018/2019 учебном году, получены следующие результаты о деятельности детского сада:

– 91 процент родителей «отлично», 6 процентов родителей «хорошо» и 2 процента родителей «удовлетворительно» оценили тактичность и культуру сотрудников детского сада по отношению к ним и их детям;

– 84 процента родителей «отлично», 6 процентов родителей «хорошо», 2 процента родителей «удовлетворительно» и 1 процент «неудовлетворительно» оценили компетентность сотрудников детского сада в вопросах организации образовательной деятельности;

– 97 процентов родителей удовлетворены качеством предоставляемых образовательных услуг;
– 88,4 процента родителей удовлетворены материально-техническим обеспечением детского сада и 11,6 процента родителей затрудняются ответить на этот вопрос;
– 39 процентов родителей «отлично», 39 процентов родителей «хорошо»,16 процентов родителей «удовлетворительно» и 6 процентов «неудовлетворительно» оценили качество питания;
– 58 процентов родителей «радостно», 40 процентов родителей «спокойно»,1 процент родителей «настороженно» и 1 процент «напряжённо» ответили на вопрос: «Как чувствует себя ребёнок в группе детского сада?»;

4.4. Информация СМИ о деятельности детского сада: информация о деятельности периодически публикуется в садовой газете «НУ-и-НУ».
5. Кадровый потенциал

5.1. Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, вакансии:
 в отчетном периоде штат работников детского сада состоит из 103 человек, из них:

– административный персонал – 3 человека;

– педагогический – 48 человек;

– обслуживающий – 52 человека.

На конец отчетного периода в детском саду имеются следующие вакансии:
- помощник воспитателя 2 ставки
- музвкальный руководитель 1 ставка
- воспитатель 4 ставки

Возраст педагогического коллектива:

	Год


	Количество педагогов

	
	До 25
	25–29
	30–44
	45–49
	49 и старше

	2018/2019
	0
	5-11%
	23-49%
	10-21%
	9-19%


Возраст педагогического коллектива (%):
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Образование:

	Учебный год
	Образование по направлению подготовки
«Образование и педагогические науки»

	
	Высшее
	Неоконченное высшее
	Среднее профессиональное

	2018/2019
	27-57%
	1-2%
	20-43%


Образование педагогов (%):
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Переподготовка: за отчетный период 4 педагога прошли курсы профессиональной переподготовки по специальности «воспитатель детского сада», курсы повышения квалификации  прошли 33 педагога.

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, делятся своим опытом работы на районных методических объединениях и открытых мероприятиях.

5.2. Аттестация:

	Учебный год
	Квалификационная категория педагогических работников

	
	Высшая
	Первая
	СЗД
	Педагоги, не подлежащие аттестации

	2018/2019
	3-7%
	23-49%
	16-34%
	5-10%


Квалификационная категория педагогических работников (%):

[image: image6.emf]0%

10%

20%

30%

40%

50%

высшая

первая

СЗД

не подлежащие

аттестации


5.3 Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги детского сада достигли успехов в различных областях, а именно:

 В профессиональной деятельности: 
В ноябре 2018 года педагоги нашего учреждения приняли участие в работе Всероссийской научно-практической конференции «Создание единого информационно-образовательного пространства для развития и поддержки одарённых детей», где поделились опытом работы в этом направлении, который был опубликован в сборнике материалов по итогам конференции:
 - учитель-логопед Миллер Елена Викторовна, статья «Нетрадиционные методы, используемые в просветительской работе учителя-логопеда. Сказкотерапия», сертификат об участии в конференции от 22.11.2018.  
- воспитатель группы компенсирующей направленности детского сада Тропникова Дарья Сергеевна, статья «Выявление и развитие одарённости у детей с ОВЗ в музыкально-ритмической деятельности», сертификат об участии в конференции от 22.11.2018.  
- воспитатели групп раннего возраста: Дмитриева Ульяна Александровна, Малая Светлана Викторовна, Мезенцева Екатерина Александровна, Игнатьева Ольга Никитична, Шарипова Мадина Байтьяковна, статья: «Современные подходы развития речи детей раннего возраста в условиях БДОУ в соответствии с ФГОС», сертификат об участии в конференции от 22.11.2018.  

-  инструктор по физической культуре Козьма Ирина Александровна, в ноябре  2018 года опубликовала статью «Проект «Навстречу рекордам» в печатном сборнике педагогических публикаций «Буква», сертификат от 07.11.2018 года № 5-1640;
–В рамках реализации проекта «Все вместе» ЦТР и ГО «Перспектива» на базе нашего учреждения прошла встреча: «Мир возможностей, как образ жизни детского сада», на которой педагоги нашего учреждения представили свой опыт работы:

- учитель-логопед Миллер Елена Викторовна, мастер-класс: ««Геовизор Воскобовича. Развитие ВПФ у детей старшего дошкольного возраста с ОНР», сертификат - 2018-2019 уч.год.

- воспитатель группы компенсирующей направленности детского сада Тропникова Дарья Сергеевна, НОД: «ФЭМП у детей старшего дошкольного возраста с ОНР посредством зрительного восприятия»,  сертификат - 2018-2019 уч.год.
- педагог дополнительного образования Орлянская Наталия Викторовна, мастер-класс: «Йога - обновление для сотрудников. Офисная йога сертификат - 2018-2019 уч.год.
- учитель-логопед Миллер Елена Викторовна приняла участие в V региональной научно-практической конференции «Ранняя помощь детям с ОВЗ: от теории к практике» и выступила с докладом на тему: «Сказка - как альтернативная форма просветительской работы с родителями детей раннего возраста», сертификат об участии в конференции от 18.12.2018г.  
- учитель-логопед Миллер Елена Викторовна приняла участие в Омских Кирилло-мефодиевских чтениях и выступила с докладом на тему: «Театрализованная деятельность- как средство духовно-нравственного воспитания детей раннего возраста», свидетельство об участии от 16.04.2019г.  
РИП-ИнКО - учитель-логопед Миллер Елена Викторовна является участником, Приказ №550 от 29.11.2018г. действителен до 31.ю12.2019г.
В профессиональных конкурсах: 
- учитель-логопед Миллер Елена Викторовна, в 2018 году стала участником Всероссийского конкурса профмастерства имени Л.С. Выготского;
-  инструктор по физической культуре Козьма Ирина Александровна, в ноябре 2018 года стала участником Всероссийского интернет-конкурса «Лучший педагог 2018 года», Диплом II степени в номинации «Лучший инструктор по физическому воспитанию»;

-  инструктор по физической культуре Козьма Ирина Александровна, в сентябре 2018 года стала участником Всероссийского педагогического интернет-конкурса «Грани таланта», Диплом III степени в номинации «Образовательный проект»;
5.4. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

	Показатель
	На 01.09.2018
	На 31.07.2019

	
	соотношение
	значение
	соотношение
	значение

	Воспитанники/педагоги
	730/48
	15,21
	730/48
	15,21

	Воспитанники/все сотрудники (включая административный и обслуживающий персонал)
	730/103
	7,09
	730/103
	7,09


6. Финансовые ресурсы и их использование

6.1. Бюджетное финансирование: в отчетном году главными источниками финансирования детского сада являются средства областного и местного бюджетов, внебюджетные средства.
Распределение средств бюджета детского сада по источникам их получения:

	Источник
	С 01.09.2018 по 31.12.2018
	С 01.01.2019 по 30.06.2019

	Местный бюджет
	4 921 499,36 руб.
	8 331 852,89 руб.

	Областной бюджет
	10 001 536,72 руб.
	13 732 227,28 руб.

	Внебюджетные средства
	3 535 335,88 руб.
	5 807 219,03 руб.

	Всего:
	18 458 371,96 руб.
	27 871 299,2 руб.


Структура расходов детского сада: общий объем финансирования образовательной деятельности детского сада за 2018/2019 год составил 65 588 578,45 руб. Из них:

	Показатель
	Сумма, руб.
	Источник финансирования

	Поставка продуктов питания
	566 891,77
	Местный бюджет

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда работников 
	53 731 833,85
	Областной бюджет, местный бюджет

	Коммунальные услуги
	7 080 156,16
	Областной бюджет, местный бюджет

	Услуги связи
	67 784,73
	Областной бюджет, местный бюджет

	Работы и услуги по содержанию имущества
	2 078 745,67
	Областной бюджет, местный бюджет

	Пополнение материально-технической базы (спортивный инвентарь, развивающие игры и игрушки, корпусная мебель, ковры)
	485 992,81
	Местный бюджет

	Прочие расходы
	1 577 173,46
	Областной бюджет, местный бюджет


Расходы на 1 воспитанника: расходы на содержание одного воспитанника в месяц составили 4 991,52 руб.

6.2. Внебюджетная деятельность: в отчетном году на счет детского сада поступали добровольные пожертвования физических лиц в размере 23 573,40 руб.

Наличие фонда поддержки детского сада, объем средств фонда, структура доходов и расходов фонда: фонда поддержки у детского сада нет.

6.3. Наличие и стоимость дополнительных платных услуг: 
	Название кружка
	Стоимость одного занятия

	Веселые ступеньки
	90,00

	Грамотейка
	85,00

	Звуковичок
	110,00

	Соловушка
	90,00

	Задорные каблучки
	100,00

	Фантазеры
	95,00

	Детская йога
	100,00

	Дружная семейка 
	150,00


6.4. Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения: 
            установление платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

            содержание ребенка в дошкольном образовательном учреждении, производится 
            в соответствии с действующим законодательством. В соответствии с приказом

            Департамента образования Администрации города Омска от 05.05.2016 № 187

            льготная система оплаты распространяется на семьи, имеющие трех и 

более несовершеннолетних детей:  
Дети до 3-х лет в группах с 12-часовым режимом пребывания – 80.29 руб. в день.
            Дети с 3-х до 7 лет в группах с 12-часовым режимом пребывания – 96.24 руб. в день.

            Дети с 3-х до 7 лет в группах с 10-часовым режимом пребывания – 73.96 руб. в день.

            Не взимается родительская плата за присмотр и уход за детьми – инвалидами, 
            сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми 
            с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и 
            муниципальных образовательных организациях. (На основании справки о том, 
            что ребенок является инвалидом, сиротой, находится под опекой либо имеет 
           туберкулезную интоксикацию).

            Согласно ст. 46 Кодекса Омской обл. «О социальной защите отдельных категорий 
            граждан» родители (законные представители) ребенка имеют право на 
            компенсацию родительской платы в размере

            20% на первого ребенка, 

            50% на второго ребенка, 

            70% на третьего и последующих детей

            (в расчете от среднего размера род. платы по г. Омску – 126.10 руб. в день).  
            Право на получение компенсации родительской платы имеет один из родителей 
            (законных представителей), внесший родительскую плату и проживающий в семье, 
            в которой средний доход на каждого члена семьи ниже полуторной величины 
            прожиточного минимума в Омской области в расчете на душу населения.
7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

Информация, связанная с исполнением решений, которые принимаются детским садом с учетом общественной оценки его деятельности по итогам публикации предыдущего доклада: публичный доклад детского сада за 2017/2018 учебный год был опубликован на своем официальном сайте. По итогам публикации родительская общественность вынесла рекомендации администрации детского сада.

Рекомендации родительской общественности были приняты и учтены. Для этого в программу развития детского сада на 2017–2020 годы были вписаны дополнительные направления развития детского сада.

8. Заключение. Перспективы и планы развития
8.1. Выводы по проведенному анализу и перспективы развития: результаты мониторинга показывают, что в детском саду созданы необходимые условия для благоприятного психологического, эмоционального развития детей. Результаты анализа социально-нормативных возрастных характеристик и достижений детей показывают, что воспитанники осваивают ООП ДО детского сада в 100-процентном объеме.

Детский сад имеет квалифицированные кадры и материально-техническую базу, необходимую для дальнейшего успешного развития. В коллективе отмечается стремление к самообразованию, повышению профессионального уровня, к сотрудничеству с родителями. В основном родители удовлетворены качеством образовательных услуг, предоставляемых детским садом, кадровым составом, материально-техническим оснащением. 

Но, повысился процент заболеваемости воспитанников; родителями и сотрудниками ДОУ отмечается не достаточно качественное приготовление еды, отмечается неготовность родителей вновь поступающих детей в группы раннего возраста к посещению ребёнком детского сада; отсутствует психолого-педагогическое сопровождение детей подготовительных групп; отсутствует адаптированная программа для детей с общим недоразвитием  речи отмечается низкий процент аттестованных педагогов на первую и высшую категорию.
8.2. План развития и приоритетные задачи на следующий год: в предстоящем учебном году детский сад ставит перед собой следующие задачи:
– усилить работу по подготовке педагогов на первую и высшую категорию;
– разработать адаптированную программу для детей с общим недоразвитием речи;
– организовать психолого-педагогическое сопровождение детей раннего возраста и их родителей (законных представителей) в адаптационный период;
– организовать психолого-педагогическое сопровождение детей подготовительных групп и отследить их готовность к школе;

– выстроить систему работы по формированию культуры ЗОЖ;
– расширять формы работы с социальными партнерами;

– способствовать укреплению материально-технической базы детского сада за счет организации развивающей предметно - пространственной среды и  современного благоустройства территории;
– Питание????

8.3. Планируемые структурные преобразования в детском саду: структурных преобразований в 2019/2020 учебном году не планируется.

8.4. Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие детский сад в предстоящем году: в следующем учебном году детский сад планирует участие:

1) в городском конкурсе профессионального мастерства педагогов «Солнечный круг»;

2) в международных Рождественских образовательных чтениях (региональный этап);
3)  во Всероссийском дистанционном конкурсе «Воспитатель года – 2019»;
4) во Всероссийской научно-практической конференции «Создание единого информационно-образовательного пространства для развития и поддержки одарённых детей»
Часть II. ВАРИАТИВНАЯ

1. Специфика детского сада

1.1. Ценности детского сада:

1) Инновационность. Педагогический коллектив готов к изменению и совершенствованию педагогической деятельности с учетом потребностей государственной образовательной политики, к использованию новых технологий, расширению перечня образовательных услуг в соответствии с социальным заказом и заказом родителей (законных представителей) воспитанников детского сада. 

2) Индивидуализация. Для нас самоценна личность каждого ребенка, педагога, родителя с его неповторимыми особенностями, возможностями, способностями, интересами. Мы создаем такие условия в детском саду, которые соответствуют уникальности каждого и обеспечат развитие индивидуальных способностей ребенка, самореализацию педагогов и родителей (законных представителей).

3) Профессионализм и высокое качество образовательных услуг. Непрерывное повышение профессионального уровня педагогов, их саморазвитие, самообразование, самосовершенствование, реализация своих профессиональных возможностей и способностей в педагогической деятельности способствуют высокому качеству предоставляемых в детском саду услуг.

4) Сотрудничество. В детском саду создано образовательное пространство «ДОУ-СЕМЬЯСОЦИУМ». Мы координируем свои планы и действия, сохраняя целостность образовательной деятельности в интересах наших воспитанников.

5) Открытость. Педагогический коллектив детского сада открыто взаимодействует с социальными партнерами, имеет свой официальный сайт, обменивается опытом с коллегами из других городов и районов, представляет свои наработки на форумах разного уровня – муниципальном, региональном, федеральном. 

1.2. Конкурентные преимущества детского сада по сравнению с другими дошкольными образовательными организациями города проявляются:

– наличием инновационной материально-технической базы;

– укомплектованностью высококвалифицированными педагогическими кадрами;

– открытостью;

– оказанием уникальной для данного микрорайона специальной (коррекционной) помощи дошкольникам с нарушением речи;

– стабильно высокими результатами по специальной (коррекционной) работе и воспитательно-образовательной деятельности: воспитанники выпускаются из детского сада с высоким уровнем школьной зрелости, социальной адаптации и способности к интеграции в общество.
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