            Муниципальное дошкольное образовательное учреждении 

                      «Детский сад № 21 комбинированного вида»

                                                 П Р И К А З
 от «_01_»  сентября 2011 г                                      №67/1.
« О создании аттестационной комиссии

для проведения  аттестации рабочих мест

по условиям труда».

                   В  соответствии с п.п. 2.2.-2.3 Положения о порядке проведения аттестации рабочих мест по условиям труда,  утвержденного Постановлением Минтруда РФ от14.03.97 г. № 12,
 для проведения аттестации рабочих мест по условиям труда                              

                                                 П Р И К А З Ы В А Ю :
1. Провести подготовку к  аттестации рабочих мест.
2. Создать аттестационную комиссию, определив ее задачи в соответствии с Положением № 12 от 14.03.97 г. в составе:

                        председатель комиссии: ( Ф.И.О., должность) И.А Козьма-ППК, инструктор по физкультуре    
                        Члены комиссии :
                                                        (Ф.И.О., должность)  Троц М.Г.-воспитатель;
                                                                                             Панова Л.В.-инструктор по физкультуре;

                                                                                             Черныш Г.Н.-воспитатель
3. Аттестационной комиссии составить перечень всех рабочих мест с указанием опасных и вредных факторов производственной среды, подлежащих инструментальной оценке, с целью определения фактических значений их параметров, а также составить график проведения работ по аттестации рабочих мест по условиям труда. Аттестацию рабочих мест по условиям труда провести  

4. Ответственным за составление, ведение и хранение документов по аттестации рабочих мест по условиям труда назначить (Ф.И.О., должность)_троц М.Г.-воспитателя
Документы по аттестации рабочих мест по условиям труда  определить материалами строгой отчетности и хранить в течение 45 лет.

5. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на ( Ф.И.О., должность)_Козьма И.А.
Руководитель учреждения___________________О.В.Клементьева           

СОГЛАСОВАНО                                                              УТВЕРЖДАЮ

Председатель профкома                                                    Руководитель учреждения

____________________                                                      ________________________

«___»________2006 г.                                                        «_____»__________2006 г.
                                            П Е Р Е Ч Е Н Ь

рабочих мест, подлежащих инструментальной оценке опасных и

вредных факторов производственной среды

№№    Наименование    Кол-во
 Порядковый

Факторы производственной
пп       рабочего места    рабочих      номер р.м.                среды,подлежащие инстру-
                                         мест                                              ментальной оценке
  1              2                        3                       4                                                    5

1,Кабинет руководителя    1                      1                       1.Уровень освещенности

  -рабочее место руково-                                                      2 Температура воздуха
    дителя                                                                                3 Влажность воздуха

2.Кабинет начального

   класса

 - рабочее место учителя    1                     2                       1.Уровень освещенности

                                                                                              2. Температура воздуха
                                                                                              3. Влажность воздуха
_____________________________________________________________________________
3. Учебная мастерская

    по деревообработке

 - рабочее место столяра     1                   3                         1. Уровень освещенности

    на циркулярном станке                                                   2. Температура воздуха

                                                                                              3. Влажность воздуха

                                                                                              4. Уровень запыленности

                                                                                                   воздуха рабочей зоны

                                                                                                   древесной пылью

                                                                                              5. Уровень шума

  _____________________________________________________________________________

4. Кабинет информатики:

  - рабочее место                                                                  1. Уровень освещенности
    оператора ЭВМ                                                               2. Температура воздуха

                                                                                              3. Влажность воздуха

                                                                                              4. Мощность экспозиционной

                                                                                                  дозы рентгеновского излучения
                                                                                              5. Напряженность электромагнит-

                                                                                                  ного поля

                                                                                              6. Напряженность электростати-








    ческого поля

 ____________________________________________________________________________

и т.д.

    Председатель аттестационной комиссии   _ _________________________________

    Члены аттестационной комиссии - _________________________________________

                                                                 ______ __________________________________

                                                                 __________________________________________ 

                                             П Р И К А З  № ______

     По ___________________________________________________________________

              ( название образовательного учреждения )

                                                                                       от « _____» ________200 г.

« Об итогах аттестации рабочих

   мест по условиям труда»

               В период с « _____» __________2006 г. по «_____» _____________200 г.

   в учреждении была проведена аттестация______________ рабочих мест по условиям

                                                                           ( количество)

труда, из которых ( ___________) рабочих мест признаны аттестованными, ( _______)

                                 ( количество)                                                                            ( кол-во)

рабочих мест прзнаны условно аттестованными и ______________ рабочих мест
признаны условно аттестованными и ( __________) рабочих мест признаны 

                                                                 ( количество)

неаттестованными.

            На основании результатов аттестации рабочих мест по условиям труда

                              П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда утвердить и довести до сведения всех работников учреждения.

2. На основании аттестации рабочих мест по условиям труда аттестационной комиссии:

2.1. До «___»_________200 г. разработать предложения о порядке подготовки их к сертификации на соответствие требованиям по охране труда.

2.2. На рабочие места №№ ____ , признанные условно аттестованными, разработать предложения по их модернизации и доработке.

2.3. На рабочие места №№_____, признанные неаттестованными, разработать предложения по их ликвидации.
3. Ответственному за составление, ведение и хранение документации по аттестации рабочих мест по условиям труда ____________________________________________

                                                        (Ф.И.О., должность )

организовать ее хранение в течение 45 лет до _________________года.

4. хорошую организацию проведения аттестации рабочих мест по условиям труда  объявить благодарносить:____________________________________________________

                                             ( Ф.И.О., должность)

5. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на_____________________

               Руководитель учреждения____________________________________________

УТВЕРЖДАЮ:

Руководитель ОУ

____________________Ф.И.О.

«_____»__________2006 г.

П Е Р Е Ч Е Н Ь
Р А Б О Ч И Х    М Е С Т

	№№

п п

(№ карты )


	Наименование

Рабочего

места
	Код

профес-сии
	Номера

Рабочих

мест
	Кол-во
Рабочих

мест
	Кол-во

Чел., из

Них

женщин
	Пере-чень ис-пользуе-мого оборудования,

Материалов и

сырья
	Смен-
Ность

Работы

И

Продолжительность

смены
	Произ
водст
вен-

ные

фак-торы


	Время
воз-

дейст-

вия

произ-

вод-

ствен-

ного

фак-

тора
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	      2
	  3
	   4
	     5
	   6
	   7
	   8
	  9
	   10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


      ИСПОЛНИТЕЛЬ




;
                                       П Л А Н –Г Р А Ф И К                                                                                 Образец
АТТЕСТАЦИИ РАБОЧИХ МЕСТ В СООТВЕТСТВИИ С ПОСТАНОВЛЕНИЕМ

МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РФ № 12 ОТ 14.03.97.

Количество рабочих мест
Всего: _____
В том числе с вредными условиями труда __
___________________________________ 

	      Дата

проведения
	       Количество  рабочих мест                
	Примечание

	
	            Всего
	В том числе с вредными

Условиями труда
	

	    2006
	5
	1
	

	    2007
	12
	3
	


	    Год
	        Рабочие  места
	   Примечание

	2006 
	Кабинет информатики, вычислительной 

техники ( 1 )
	

	
	Кабинеты  математики и физики ( 3 )
	

	
	Кабинет химии ( 1 )
	

	2007
	Мастерские по технологии обработки древесины,

металла, тканей ( 3 )
	

	
	Спортивный и гимнастический залы ( 2 )
	


                                                 А  Т Т Е С Т А Ц И Я

                       РАБОЧИХ МЕСТ ПО УСЛОВИЯМ ТРУДА В  ОУ
                                                                                       На « _______»   ________________200 г.

                                                                                         (последнюю отчетную дату)

	1.Среднесписочная численность работающих:
   всего человек

                           в том числе:

                            женщин

                            подростков
	________________________

	2. Заняты на работах с вредными условиями труда
   всего человек

                          в том числе:

                          женщин

                           подростков


	________________________-

	3. Заняты тяжелым физическим трудом
   всего человек:

                           в том числе:

                           женщин

                           подростков
	________________________

_________________________

_______________________


